I SAUV'ALTERN

MAC SST

(RECYCLAGE)

Maintien et Actualisation des
Compétences du Sauveteur
Secouriste du Travail

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Maintenir et actualiser ses compétences de SST, définies dans
le dernier référentiel national de I'NRS. Le MAC. S.ST. a pour
but de maintenir les compéetences du S.S.T. pour :

« Adopter un comportement adapté et intervenir
efficacement face a une situation  daccident, Méthodes pédagogiques
conformément a 'éventuelle évolution des techniques et
conduites a tenir

« Contribuer a la mise en oceuvre dactions au profit de la
santé et sécurité au travail

« Démonstrations par le formateur SST

» Exercices en groupe

« Mises en situation de cas liés aux
risques propres a l'entreprise

Effectif . Apport théoriques
. Etudes de cas
7 Heures (1jour) » Echanges
En présentiel - Partage d'expériences

Intervenant
Tout Sauveteur Secouriste 2 .
du Travail certifié souhaitant Moyens pedagoglques
poursuivre sa mission au sein - Mannequins  (adultes, enfant et
de I'entreprise nourrisson)
- Défibrillateur d'entrainement
Prérequis - Qutils pour les cas concrets

» Fausses plaies
« Support par video projecteur
. Plan d'intervention du SST (PISST) de

Entre la demande et la date
de formation : délai d'un mois

est nécessaire

'INRS
» Photos pour les cas concrets
Recyclage . Délivrance de l'aide mémoire du SST
ooy - Tout le matériel exige par le réferentiel
Ly de IINRS

R;cyclage

MAC SST
SAUV'ALTERN -Tél: 06 48 35 89 59 - sauvaltern@gmail.com
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MODALITES
Accessibilité g

« Une personne en situation de handicap peut tout a fait
obtenir son certificat SST si elle est capable de mettre
en ceuvre 'ensemble des compétences attendues de
la part d'un SST

« Reéférent handicap : Maxence BARTHELEMY — 06 48 35
89 59 — sauvaltern@gmail.com

~ ) R .
Gout de la format!on « « Dans le cas ou le candidat ne peut mettre en oceuvre,

. pour des raisons daptitudes physiques ou mentales,

lnter-entrepnse l'ensemble des compétences attendues de la part d'un
150 € / Stagiaire SST, il se verra délivrer une attestation de suivi de
4 personnes  (Minimum) ¢ formation mentionnant notamment les résultats des
personnes (maximum) acquis (partiels, du fait du handicap) de la formation. »
1jour:7 heures
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®
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Issue de la formation
lntra!entreprise . Un certificat « Sauveteur secouriste du travail » sera

1000 € / groupe renouvelé au candidat qui a participé a 'ensemble
4  personnes  (minimum) & de la formation et satisfait aux tests pédagogiques
personnes (maximum) conformément au référentiel de compétence

Tjour : 7 heures « Il est délivré pour une durée de 24 mois par le
réseau de I'Assurance maladie Risques
professionnels / INRS et valable au niveau national
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Prise en charge

oy # 1 ° '.7/
Le prix de la formation est donné a MOdaI'tesdeval.uatlon E‘ .
. Evaluation certificative des candidats sur des

mises en situations suivant la grille de certification
des compétences du SST de I'INRS

titre indicatif, des prises en charges
totales ou partielles sont possibles en
fonction des financements des
entreprises ou de partenaires OPCO*.

* (Opérateurs de Compétences)



https://www.afpa.fr/decouvrez-vos-financements
https://www.afpa.fr/decouvrez-vos-financements
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	Évaluation certificative des candidats sur des mises en situations suivant la grille de certification des compétences du SST de l’INRS
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